Plano de Trabalho ITIEM Julho 2013 - Julho 2015

Visdo: Promover e reforgcar a boa governagdo através da transparéncia, presta¢do de contas, participagdo e exploragdo sustentdvel dos recursos extractivos

Fontes de Financiamento

Responsavel pela

Actividades ~
Implementacéo

Cronograma
Outros

Governo MDTF )
Parceiros

Pilar 1: Implementac&o e Sustentabilidade da ITIEM

Objectivo 1.1 Garantir a Implementacdo Continua da ITIE através de um Plano de Trabalho
com as actividades e orcamento garantido
1.1.a |Elaborar e aprovar o plano de trabalho 2013 - 2015 e o respectivo orgamento CcC Agosto 2013
0 0 0 0 0
1.1.b |[Divulgar o plano de trabalho a todos niveis e impressao de brochuras SEC Agosto 2013
4 000 0 0 0 4 000
1.1.c [ldentificar e mobilizar novas fontes de financiamento GOV, CC e SEC |Setembro 2013 0 0 0 0 0
1.1.d [Garantir o funcionamento do secretariado da ITIEM CC, Sec Permanente 0 0 0 0 0
1.1.e |Fazer a monitoria e avaliagdo da iniciativa Permanente 0 0 0 0 0
1.1.f |Garantir a realizagdo de encontros regulares do comité de coordenacao SEC Permanente 0 0 0 0 0
Objectivo 1.2 Garantir a Sustentabilidade da Iniciativa e condi¢cdes para funcionamento do
Secretariado e Comité de Coordenacao
2. Salari
1.2.a |Salarios SEC Permanente 399 600] 59200 100 000 0 240 400
2. Manutenca itori ivei
1.2.b anutencao de escritorio (bens e consumiveis) SEC Permanente 25 000 20 000 0 0 5 000
1.2.c |Comunicacoes SEC Permanente 24 000 24 000 0 0 0
1.2.d |Seguros SEC Permanente 8 000 6 000 0 0 2 000
1.2.e |[Combustivel e Lubrificantes SEC Permanente 28 800 28 800 0 0 0
Sub total 1 489 400( 138 000 100 000 0 251 400
Pilar 2:Capacitacao, Partilha e Disseminacao de Informacao da ITIEM
Objectivo 2.1 Capacitar a Sociedade Civil e outros intervenientes na leitura e interpretacao de
informacao dos Relatérios ITIE
2.1.a |[Treinamento de 25 formadores para replicar a ITIEM nas zonas mineiras e pelo Pais SEC/GIZ Outubro e Novembro de 2013
60 000 0 0 60 000 0
Trés - Out - Dezembro 2013
Kuwuka JDA (Nampula, Tete e Cabo
Delgado) 42 000 0 0 42 000 0




Workshops regionais com sociedade civil , academicos, instituicdbes governamentais e

2.1b Formadores e SEC |Trés - Jun - Agosto 2014
empresas
45 000 0 0 45 000
Formadores e SEC |Trés - Jun - Agosto 2015
45 000 0 0 45 000
Set - Outubro 2013
: a . 0 0 0 0
21.c Trelno§ aempresas e agéncias governamentais sobre a ITIE e processo de SEC/Reconciliador | Agosto 2014
reconciliacéo g 0 0 0 0
Agosto 2015 0 0 0 0
51d Trocas de experiéncia do comité de coordenacédo com outros paises implementadores SEC Jun - Julho 2014 21 000 0 15 000 6 000
o (uma por ano)
Ago - Setembro 2015 21 000 0 0 21 000
2.1.e |Treinamento interno (Secretariado) SEC Out 2013 - Dezembro 2015
12 000 0 0 12 000
Objectivo 2.2 Melhorar o conhecimento sobre o processo ITIE aos diversos intervenientes
(disseminacdo)
2.2.a sk - :
lC_:r?I[E)amta(;ao radios comunitarias e publicas em assuntos sobre a industria extractiva e SEC Mar - Maio de 2014
6 000 0 0 6 000
Dois - Abril - Maio 2014
2.2.b [Organizacéo de quatro seminarios em instituicées de ensino SEC/Formadores > 000 0 0 5000
Dois - Maio - Junho 2015
5000 0 0 5000
2.2.c . A . .
Estabﬁele.cw.nento deNMOU com Orgaos de comunicagao social para passar com SEC e CC Fevereiro 2014
frequéncia informacéao sobre a ITIE
0 0 0 0
Fev 2014 e Novembro 2014
224 Orgaplzag:ao de. teatro de bairro (roa.dshow) para comunidades localizadas nas zonas SEC/Formadores 15 000 0 0 15 000
mineiras - Moatize, Moma, Palma e inhassoro.
Mar 2015 e Novembro 2014
15 000 0 0 15 000
Dezembro 2013
15 000 0 15 000 0
2.2.e |Organizagéo de seminarios de langamento dos resultados dos relatérios ITIE SEC Novembro 2014
45 000 0 0 45 000
Novembro 2015
45 000 0 0 45 000
Objectivo 2.3. Produzir programas e material de divulgacdo para aumentar a consciéncia
sobre a ITIE (suportes de comunicacao)
2.3.a |Producéo de radio novelas e insercao nas principais radio comunitérias do Pais SEC Abril 2014 - Abril 2015
25 000 0 10 000 15 000




2.3.b |Producéo de um spot televisivo sobre a ITIE e insergéo nas principais TVs do Pais SEC Marco 2014
20 000 0 0 0 20 000
o (0] Ari -
2.3.c |Producéo de brochuras resumo (informacédo resumida) dos relatorios ITIE SEC Anual 2(?14 (4 ,e. 5° Relatorios)
2015 (6° Relatorio) 45 000 ol 20000 0 25 000
2.3.d |Producéo e publicacdo de trés outdoors sobre a ITIE SEC Maio 2014 5 000 0 0 0 5 000
2.3.e [Melhoramento/redesenho e actualizagdo do Website SEC Permanente e anual 10 000 0 5 000 0 5 000
Producao de materiais promocionais (brindes, canetas, camisetes, panfletos, .
231 | haveiros...) SEC Fevereiro 2014 25 000 0 5 000 0 20 000
2.3 g |Participagbes em exposi¢des internacionais (Conferéncia Global da ITIE) SEC Maio 2015 15 000 0 0 0 15 000
2.3.h |Viatura para apoio a disseminagéo SEC Novembro 2013 80 000 0 0 0 80 000
2.3.i |Impresséo de material para divulgacao (informes sobre a ITIE) SEC Out 2013 - Dezembro 2015 13 200 13 200 0 0 0
2.3.] |Deslocag0es e ajudas de custo do Staff em actividades de disseminacéo SEC Out 2013 - Dezembro 2015 22 800 22 800 0 0 0
Sub total 2 658 000 36 000 70 000 102 000 450 000

Pilar 3: Produzir de Relatérios ITIE e Preparar a Revalidacdo do Pais
Objectivo 3. 1 Produzir o 4° Relatério ITIE (exercicio de 2011)

3.1.a |Aprovacao dos Termos de referencia e obtencdo do no-objection CC/Financiador  |Junho 2013 0 0 0 0
3.1.b |Publicagdo do concurso internacional SEC Junho 2013 2 000 0 0 2 000 0
3.1.c |Seleccéo do reconciliador e No -objection SEC/CC Setembro 2013 0 0 0 0
3.1.d [Revisdo e aprovagao dos templates CcC Setembro 2013 0 0 0 0
3.1.e |Reconciliagéo dos dados Reconciliador Set - Novembro 2013
180 000 0 180 000 0 0
3.1.f |Comentarios e aprovacéo do draft do relatorio CcC Dezembro 2013 0 0 0 0 0
3.1.g |Aprovacéo e publicacéo do relatdrio Final CcC Dezembro 2013 0 0 0 0 0
3.1.h |Reviséo e implementacdo das recomendacdes do relatorio CC/SEC Dez 2013 - Fevereiro 2014
0 0 0 0 0
Objectivo 3.2 Produzir o 5° Relatério ITIE (exercicio de 2012)
3.2.a |Aprovacédo dos Termos de referencia e obtencéo do no-objection CC/Financiador  |Maio 2014 0 0 0 0 0
3.2.b |Publicacdo do Concurso Internacional SEC Maio 2014
¢ Ao 2 000 0 0 0 2 000
3.2.c |Seleccédo do Reconciliador e no -objection SECe CC Jun - Julho 2014 0 0 0 0 0
3.2.d |Revisdo e aprovacédo dos Templates CcC Julho 2014
0 0 0 0 0
3.2.e |Reconciliacdo dos dados Reconciliador Jul - Outubro 2014
180 000 0 0 0 180 000
3.2.f |Comentérios e aprovacao do draft do relatério CcC Outubro de 2014 0 0 0 0 0
3.2.g |Aprovacao do relatério Final cC Out - Novembro 2014 0 0 0 0 0




3.2.h |Reviséo e implementacdo das recomendacdes do relatorio CC/SEC Nov - Janeiro 2014 0 0 0 0 0
Objectivo 3.3 Produzir o 6° Relatério ITIE (exercicio de 2013)
3.3.a |Aprovacao dos Termos de referencia e obtencdo do no-objection CC/Financiador  |Maio 2015 . 0 0 0
0
3.3.b |Publicacdo do Concurso Internacional SEC Maio 2015
2 000 0 0 0 2 000
3.3.c |Seleccao do Reconciliador e no -objection SECe CC Jun - Julho 2015 . 0 0 0 0
3.3.d |Reviséo e aprovacao dos Templates CcC Julho 2015 0 0 0 0
3.3.e |Reconciliacdo dos dados Reconciliador Jul - Outubro 2015 180 000 0 0 0 180 000
3.3.f |Comentarios e aprovagéo do draft do relatorio CcC Outubro de 2015 0 0 0 0 0
3.3.g |Aprovagéo do relatdrio Final CcC Out - Novembro 2015 0 0 0 0 0
3.3.h |Reviséo e implementacao das recomendacdes do relatorio CC/SEC Nov - Janeiro 2015
0 0 0 0 0
Objectivo 3.4 Produzir Relatérios Anuais de Actividade tendo como horizonte temporal a Dez 2013 - Margo 2014
o ) SEC
revalidacao do Pais em 2016
0 0 0 0 0
Dez 2014 - Marco 2015 0 0 0 0 0
Objectivo 3.5 Produzir Relatorios sobre Boa Governagao CC/Consultor Agosto 2014
15 000 0 0 0 15 000
Sub Total 3 561 000 0| 180000 2 000 379 000
TOTAL (2013-2015) 1708400| 174000| 350000/ 104000| 1080 400




